
 

 

Положение 

об Общем собрании работников 

МАУДО  «Детская музыкальная школа №5» 
 

1. Общие положения 

 

Настоящее Положение регламентирует порядок деятельности Общего собрания 

работников МАУДО  «Детская музыкальная школа №5» (далее – Общее собрание). 

Общее собрание является органом самоуправления.  

В своей работе Общее собрание руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан, Уставом 

школы. 

Основными принципами работы Общего собрания является компетентность, 

объективность, гласность, независимость, соблюдение норм профессиональной этики. 

 

 

2. Состав Общего собрания 

 

2.1. Состав Общего собрания состоит из всех работников МАУДО  «Детская 

музыкальная школа №5» (далее - Школа), включая совместителей. 

 

 

3. Регламент работы Общего собрания 

 

3.1. Общее собрание проводится не реже 2 раз в год. 

3.2. Руководство работой Общего собрания осуществляет ее председатель в лице 

директора Школы. 

3.3. На одного из членов коллектива возлагаются обязанности секретаря. 

 

 

4. Направления деятельности Общего собрания 

 

4.1. К исключительной компетенции Общего собрания входит:  

- разработка и принятие проектов Устава Школы в новой редакции, проектов 

внесения изменений и дополнений в Устав Школы; 
- разработка и принятие Правил внутреннего трудового распорядка, иных 

локальных нормативных актов, относящихся ко всем работникам Школы: 

Положение о службе Охраны труда, Положение об антикоррупционной политике, 

Положение о порядке ведения личных дел педагогов и сотрудников, Положение о 

комиссии по противодействию коррупции и другие; 

- обсуждение и утверждение принятых решений по заключению Коллективного 

договора между администрацией и профсоюзным комитетом Школы. 
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5. Полномочия Общего собрания 

 

5.1. Полномочия Общего собрания осуществляются общим собранием членов 

трудового коллектива. 

5.2. Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 

списочного состава работников Школы. 

5.3. Решения, относящиеся к компетенции Общего собрания, считаются принятыми, 

если за них проголосовало более половины работников, присутствующих на 

Общем собрании. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Срок действия настоящего Положения не ограничен. 


